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①専門テーマ、得意領域

・AI・DX人財育成の戦略立案と全社展開

・事業課題に直結する実践型育成機会の設計・推進

②具体的な実践・課題解決経験

・AI人財に求められる人財像・スキルフレームワークの

定義と、成果につながる育成プログラムの企画・実装

・社内認定制度を活用したデータサイエンティストの

計画的育成・輩出

③交流会で相談に乗れること

・全社横断でのAI・DX人財育成の仕組み化・推進

④社外公開記事、登壇動画など関連URL

価値創造の担い手育てよ 日立が全社員にデジタル教育 | 経済

産業省 METI Journal ONLINE

知識習得だけでなく実践・実装を支援 | 先端教育オンライン

最短突破 データサイエンティスト検定(リテラシーレベル)公式リファ

レンスブック 第4版 (監修)

株式会社日立アカデミー
プラットフォームサービス本部
データサービス部部長
一般社団法人データサイエンティスト協会
スキル定義委員

田中 貴博
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